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IC - "SAN SPERATO CARDETO" - RC Al personale ATA

Prot. 0017388 del 14/12/2023 Bacheca ATA Argo

Il (Entrat . .
(Entrata) Bacheca Sindacale -Sito web

Oggetto: ANIEF convocazione Assemblea Sindacale del personale ATA delle istituzioni scolastiche della
regione Calabria, ai sensi dell’art. 23 del ccnl 2016-2018, che si terra in data 18/12/2023 e si svolgera nelle
prime tre ore di servizio coincidenti con ’inizio delle attivita didattiche.

Si comunica alle SS.LL., che I’Organizzazione Sindacale ANIEF, ai sensi e per gli effetti dell’art. 23 del
C.C.N.L. 2016 convoca per il giorno 18 dicembre 2023 dalle ore 8.00 alle ore 11.00 un’assemblea sindacale
per tutto il personale ATA, a tempo determinato e indeterminato, degli istituti scolastici della regione
Calabria da svolgersi a distanza, attraverso la piattaforma telematica denominata “Microsoft Teams™ con il
seguente ordine del giorno:

Le novita del CCNL 2019-2021 Istruzione e Ricerca per il personale ATA:
a. aumenti stipendiali, compensi orari e indennita;
b. nuovo sistema di classificazione del personale ATA,
c. nuovi titoli di accesso;
d. lavoro a distanza;
e. posizioni economiche e mobilita verticale;
f. ricostruzione di carriera.

In allegato locandina e convocazione dell’Organizzazione Sindacale ANIEF dove sara possibile
reperire il link per il collegamento.

Il personale interessato a partecipare ¢ tenuto a comunicare 1’adesione nella sezione dedicata del
Portale Argo — Bacheca ATA - entro sabato 16 ottobre 2023 per consentire all’Istituto la migliore
organizzazione del servizio scolastico.

Si ricorda al personale scolastico che 1’art.23 comma 1 del CCNL comparto Scuola stabilisce che “I
dipendenti hanno diritto a partecipare, durante l’orario di lavoro, ad assemblee sindacali, in idonei
locali sul luogo di lavoro concordati con la parte datoriale pubblica, per n.10 ore pro capite in
ciascun anno scolastico, senza decurtazione della retribuzione.”

I Dirigente Scolastico Reggente

Carmela Lucisano
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93
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